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[. C. CORROPOLI COLOMNMELLA COMTROGUERRA - -CORROPOLI
Prot. 0005611 del 29/05/2024
WI-6 (Uscita)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi”. Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto ISPIRARE LE MENTI DEL FUTURO
C.U.P. E34D23003410006

Codice identificativo M4C113.1-2023-1143-P-28032

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO di
TUTOR PER N. 2 LABORATORI DI FOTOGRAFIA
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Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

1. 1l presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») e diretto al conferimento di un incarico
individuale (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di n. 2 laboratori fotografici da destinare agli
alunni delle classi finali della Scuola Primaria e agli alunni della Scuola Secondaria di | grado.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di laboratori didattici finalizzati a
integrare la fotografia nella didattica, creazione di mappe interattive, uso consapevole dei device per
I"acquisizione di immagini, loro interpretazione e editing mediante software, gestione archivio fotografico,
produzione di fanzine fotografiche, tecniche di rilegatura. | laboratori hanno quindi lo scopo di valorizzare
I’area laboratoriale seguendo il principio della didattica del fare, attraverso metodologie come il problem
solving, cooperative learning, role playing, flipped classroom, e di raffinare le competenze professionali
grafiche e fotografiche degli alunni.

3. Il laboratorio didattico rivolto alle classi finali della Scuola Primaria, attraverso un uso consapevole della
fotocamera dello smatphone, dovra essere finalizzato alla creazione di fanzine fotografiche in cui glialunni
possano custodire foto e pensieri personali sulle sei emozioni primarie.

4. Il laboratorio didattico rivolto alle classi della scuola secondaria di | grado, sara finalizzato a far acquisire
agli alunni competenza tecnica fotografica, creazione di una serie fotografica, editing e post-produzione
attraverso 'uso di specifici software free.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione iL PERSONALE DOCENTE dell’Istituto Comprensivo Corropoli Colonnella
Controguerra (a seguire, anche “Partecipanti”) .

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

Articolo 3 — Criteri di selezione e aggiudicazione

Possono partecipare alla selezione il personale dell'lstituto in possesso di titoli culturali e
professionali. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di
parita di punteggio I'incarico sara assegnato al candidato piu giovane. | curricula, obbligatoriamente
in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze
culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando
conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi
all'imprescindibile possesso di competenze tecnico- disciplinari conformi ai contenuti del Progetto
ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

- Titolo di studio specifico rispetto alle attivita/tematiche del percorso progettuale;
- Esperienze professionali nei settori delle attivita /tematiche del percorso progettuale;

- Esperienze pregresse di docenza/tutoraggio in corsi FSE-PON all’interno di questa istituzione
scolastica o presso altre istituzioni scolastiche;

- Competenze informatiche;
- Possesso di titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;
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| titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella
tabella dell'allegato B.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la seguente durata massima di 20 giorni, a decorrere dal 12 giugno
2024 e dovra terminare entro I'11 settembre 2024, nel rispetto del seguente calendario:

a. Laboratorio didattico Scuola Secondaria di I° dovra svolgersi nella seconda decade di giugno 2024, in
orario antimeridiano, dalle ore 9:30 alle ore 12:30, per una durata complessiva di 30 ore.

b. Laboratorio didattico Scuola Primaria dovra svolgersi nella prima decade di settembre 2024, in orario
antimeridiano, dalle ore 9 alle ore 13, per una durata complessiva di 30 ore.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo e stabilito in € 34,00 euro ad ora inteso quale importo lordo stato, come di seguito
evidenziato:
¢ TUTOR — LABORATORIO DI FOTOGRAFIA — ORE 30 per un importo complessivo paria € 1.020,00 (euro
MILLEVENTI/00) importo inteso al lordo di ogni altro onere di ogni altro a carico dell’Istituzione
Scolastica [lordo stato ovvero lordo dipendente e oneri riflessi];
¢ TUTOR — LABORATORIO DI FOTOGRAFIA — ORE 30 per un importo pari a € 1.020,00 (euro
MILLEVENTI/00) importo inteso al lordo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica [lordo
stato ovvero lordo dipendente e oneri riflessi] a carico dell’Istituzione Scolastica,
importo COMPLESSIVA DI SPESA pari a € 2.040,00 (euro DUEMILAQUARANTA/QO).

1. Il corrispettivo verra erogato al termine della prestazione e presumibilmente entro 30 giorni dal termine
del laboratorio, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro
autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 09:00 del 5 giugno 2024, nelle seguenti modalita, alternative fra loro:

a. consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, presso I'ufficio protocollo dell’l.C.
Corropoli Colonnella Controguerra, secondo gli orari stabiliti;

b. via posta elettronica, attraverso la propria casella istituzionale o un indirizzo di posta elettronica
certificata; a tal fine il candidato dovra allegare alla e-mail, la scansione, in formato .pdf, della
documentazione necessaria, inclusa una copia del documento di identita in corso di validita. La
candidatura va inviata a: teic813001 @pec.istruzione.it

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A” e dell’Allegato “B”, che include

altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
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possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001,
deve essere corredata da:
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.
5. VLIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.
6. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. LaCommissione € composta da n. 3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno, in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto
Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita
progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art.
57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:
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Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I'Istituzione scolastica Dott.ssa LIA VALERI, con sede in CORROPOLI alla
quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
teic813001 @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica nel Dott. IADECOLA LUCA;

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
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1. Aisensidella legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
la dott.ssa LIA VALERI, in qualita di DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE e-mail istituzionale
teic813001 @istruzione.it, numero di telefono 086182357.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.iccorropoli.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sottosezione BANDI, al seguente link. https://www.iccorropoli.edu.it/

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lia VALERI
(firma digitale)

E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e AllLB - Punteggio
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